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LE “NUOVE“ IMPRESE SOCIALI
Tendenze e prospettive dopo la Riforma del Terzo settore

Alcune evidenze statistiche

14 DICEMBRE ore 10.30 - 12.30

ROMA - Piazza Sallustio 21
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IMPRESE SOCIALI ISCRITTE PRIMA E DOPO LA RIFORMA (LUGLIO 2017)

Maggiore diversificazione dei settori di attivitàCrescita e pluralità delle forme giuridiche e 
organizzative

Valori in %
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PESI OCCUPAZIONALI A CONFRONTOLE IMPRESE SOCIALI IN ITALIA

DIMENSIONE MEDIA A CONFRONTO

IL CONTRIBUTO 
ALL’OCCUPAZIONE 
COMPLESSIVA DEI 

TERRITORI
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LE CARATTERISTICHE DELLA DOMANDA DI LAVOROLE ASSUNZIONI DELLE IMPRESE SOCIALI 

LE FORME CONTRATTUALII FABBISOGNI PROFESSIONALI
Entrate Altre imprese: 4.397.640 Entrate imprese sociali: 241.350
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5,0

3,9
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PERSONALE DIPENDENTE, di cui:

a tempo indeterminato

a tempo determinato

apprendistato

altri lavoratori  alle dipendenze

PERSONALE NON  DIPENDENTE

Imprese sociali
Altre imprese

Entrate altre imprese: 4.397.640 Entrate imprese sociali: 241.350

38,4

43,4

18,2

18,4

36,5

45,1

High skill

Medium skill

Low skill
Imprese sociali
Altre imprese

L’82,0%
delle 

imprese  
sociali ha 

fatto 
assunzioni 
nel 2021  

(61% per le 
altre 

imprese)
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